
No mundo de hoje, muitos dos desa�os mais difíceis que enfrentamos são desa-
�os globais - incluindo mudanças climáticas, migração e doenças infecciosas.

Para encontrar as melhores soluções para questões como essas, os governos 
muitas vezes precisam olhar além de suas fronteiras nacionais. No entanto, 
poucos servidores públicos analisam sistematicamente o que outros países 
estão fazendo. Buscar esse conhecimento ajuda a evitar a falhas reinventando a 
roda e, principalmente,  desperdiçando dinheiro.

No passado, era difícil ter acesso rápido às soluções e políticas de outros países. 
Poucos servidores públicos têm orçamentos extras para viagens caras ao exte-
rior - ou para contratar consultores. Com frequência, as soluções encontradas 
são pesquisas do Google ou ligações para contatos aleatórios de conferências.

Esse é o problema que o Apolitical, a plataforma global para o governo, foi cons-
truída para resolver. Nossa missão é acelerar a transformação do governo, facili-
tando a busca das melhores soluções políticas. Tão fácil como encontrar o 
melhor quarto de hotel para as suas férias.

A plataforma digital do Apolitical está disponível gratuitamente para funcioná-
rios públicos em qualquer parte do mundo. Você pode encontrar estudos de 
caso, artigos de opinião escritos por funcionários públicos e perguntas e respos-
tas sobre tópicos que vão desde a saúde pública até a inovação do governo e a 
igualdade de gênero. E a plataforma usa machine learning para adaptar o conte-
údo às suas necessidades.

Veja alguns exemplos de peças do Brasil:

Luis Felipe Salin Monteiro, Secretário de Tecnologia da Informação e Comunica-
ção do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão, escreveu um 
artigo de opinião para a Apolitical sobre a transformação digital no governo 
federal do Brasil. Ele mostra como o governo está colocando centenas de servi-
ços online e economizando milhões. Você pode ler mais aqui.

O jornalista do Apolitical Edward Siddons escreveu um estudo de caso sobre os 
esforços de liderança mundial do Brasil para manter oito milhões de crianças 
fora dos lares de assistência institucionalizados e em suas comunidades. O que 
começou como um minúsculo programa piloto em 2009 está agora em todo o 
país - e pode sinalizar uma nova fase na luta global para acabar com a institucio-
nalização das crianças. Você pode ler mais aqui.
Humanos da burocracia 

No Apolitical, os funcionários públicos também podem procurar, conectar-se e 
enviar mensagens para seus pares em outras cidades ou países. Uma rede social 
para o setor público.

Esse lado humano e social é fundamental para a �loso�a e visão do Apolitical. Ao 
dar aos heróis, muitas vezes desconhecidos, uma plataforma para conectar e 
compartilhar suas ideias, esperamos não apenas encorajar mais intercâmbio, 
mas também humanizar a burocracia.

Outra forma de celebrarmos esses heróis desconhecidos é através de prêmios e 
listas, destacando o trabalho de bastidores de muitas estrelas do serviço públi-
co. Você pode explorar nossa lista mais recente de 100 Futuros Líderes: Os 
Jovens Mais In�uentes do Mundo no Governo clicando aqui. Dois jovens brasi-
leiros receberam o prêmio.

Em uma época em que os servidores públicos são solicitados a “fazer mais com 
menos” - somado a um momento em que a descon�ança no governo tem 
aumentado - o Apolitical é um recurso que é mais necessário do que nunca. O 
Apolitical é agora usado por funcionários públicos inovadores em mais de 140 
países - incluindo prefeitos, ministros e ex-chefes de estado. E você pode se 
juntar a eles de graça hoje.
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Essa plataforma global para governo está ajudando 
servidores públicos a aprenderem com outros países
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